
De viktigaste avtalsförhandlingarna på länge drar igång i 
februari och mars 2010. Nu pågår förberedelserna för fullt.
Förhandlingsdelegationen har besökt
arbetsplatser i förbundets samtliga nio avdel-
ningar för att lyssna på medlemmar och känna 
av stämningen. Förhandlingsdelegationen har
träffat flera hundra medlemmar, vilket ger en bra 
kunskap om vilka frågor som är viktigast att driva.
De erfarenheterna, tillsammans med de avtals-
förslag som avdelningarna fått in från sina 
medlemmar, utgör grunden för de krav som 
Målareförbundet kommer att ställa i avtalsrörelsen.

Arbetet med att prioritera de viktigaste
avtalsfrågorna pågår fram till slutet av
januari. Då spikas kraven. 

– Avtalsförhandlingarna är viktigare än på
länge eftersom den finansiella krisen och
den efterföljande lågkonjunkturen har lett
till att förutsättningarna blivit mer arbets-
givarvänliga och därmed tuffare för oss,
säger Micke Johansson, förbundssekrete-
rare på Målareförbundet. 

Hårda krav från arbetsgivarna
Svenskt Näringsliv har redan gått ut med
att man kräver centrala avtal utan löne-
ökningar för samtliga LO-förbund. 

– Det är viktigt att vi står enade och till-
sammans arbetar för att behålla våra unika
avtal som är enkla, trygga, rättvisa och
solidariska. Semesterkassan är en av dessa
unika avtalslösningar som är viktig att värna

om. Den gör att medlemmarna kan känna
sig trygga i att det finns pengar när det är
dags att betala ut semesterersättningen,
säger Micke Johansson. 

Parallellt med det interna arbetet pågår s k
samordningsdiskussioner tillsammans med
såväl övriga förbund inom LO som inom
6F*. De diskussionerna är viktiga för en
bra omvärldsanalys och för att stå starka
tillsammans.

*6F – mer fackförening för pengarna!
6F är ett fördjupat samarbete mellan de sex
fackförbunden Målareförbundet, Byggnads,
Elektrikerförbundet, Fastighets, SEKO och
Transport. De sex förbunden ska bl a arbeta
gemensamt för bättre löner och avtal, bättre
service, lägre fackavgifter och för att till-
sammans bli en starkare röst i samhälls-
debatten.

LO-samordningen ger styrka
I slutet av oktober ska LO-förbunden enas
om vilka avtalskrav förbunden ska driva
gemensamt. I diskussionerna finns flera
frågor. Det handlar bland annat om jäm-
ställda löner, rätt till heltid, begränsningar
av visstidsanställningar och skärpta regler
för användningen av bemanningsföretag.

Vad gäller jämställda löner handlar
det om att löneskillnaden mellan kvinnor
och män ska minska. Frågan om skärpta
regler för bemanningsföretag handlar om
att arbetsgivare inte ska kunna använda
inhyrd personal om det finns uppsagda
med återanställningsrätt. Det är den möj-
ligheten LO-förbunden vill sätta stopp
för.

– Målet med samordningen är förstås 
att nå reallöneökningar inom alla avtals-
områden, säger förbundssekreterare Micke
Johansson. Han fortsätter:
– Arbetsgivarna visar inte precis att de
tycker att det är viktigt att få till en 
positiv löneutveckling. Efter att ha läst
konjunkturinstitutets prognoser och LO-
ekonomernas bedömningar kan man
dock konstatera att det vore rent skadligt
för samhällsekonomin om det inte blev
några löneökningar 2010.
– Samordningen inom LO är viktig och
det är en betydelsefull vetskap att vi kan
få hjälp av andra förbund om vi får pro-
blem i våra förhandlingar.

Så här tycker vi
En arbetsplats som fått besök av 
förhandlingsdelegationen är en
nybyggnation av en bostadsfastighet
i Hornsberg i Stockholm. Vi ställde
helt kort två frågor till två av målarna
på arbetsplatsen: Vad tycker du är 
viktigast i vårens avtalsförhandlingar
och vad har du för förväntningar på
avtalsförhandlingarna?

Per Norrman, målare, Timblads 
Måleri AB

– Idag finns två
priser för tapet-
sering i ackord-
prislistan, ett för
maskinanvänd-
ning och ett för
tapetsering för
hand. Jag vill att
man ska förhandla bort maskinpriserna
på tapeter och istället använda ett
högre pris, motsvarande det som gäl-
ler för handtapetsering idag. I prakti-
ken har alla väggar även i nyproduce-
rade fastigheter fått upp socklar och
lister. Arbetet motsvarar därför reno-
veringsarbete. Jag tror att det kommer
att bli svårare förhandlingar i vår än
vid förra avtalsförhandlingen. Det är
tuffare tider.

Thomas Gustavsson, målare,
lagbas, Timblads Måleri AB

– Det är viktigt
att prissättningen
följer de faktiska
förutsättningar
som finns ute på
arbetsplatserna
och inte behöver
§5-regleras vid
varje tillfälle.
Idag kräver arbetsgivarna t ex normalt
dammsugning, vilket ersätts per timme.
En enklare och mer rättvis prissättning
är en given kvadratmeterersättning.
Det gäller även arbete med latexfog-
ning och uppsättning av hörnskydd.
Vi vill också få igenom att vi ska få
ett högre pris när vi behöver avsluta
arbetet vid ett senare tillfälle än när
hela arbetet kan göras vid samma till-
fälle. Jag förväntar mig att justeringar
som dessa i ackordprislistan ska
kunna förhandlas fram. Det är bara
små, men viktiga detaljer.

Avtalsrörelsen 2010 är 
viktigare än på länge

Följ avtalsrörelsen här i Målarnas Facktidning samt på www.malareforbundet.se



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


